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【党建动态】

学院开展党建及党风廉政建设“两个责任”
落实情况检查考核
为督促推进党建及党风廉政建设工作责任书各项目标任务的落实，1月3日—5日，党委书记高建富和副书记陶金辉分别带领两个考核组深入各基层单位进行2016年度党建及党风廉政建设“两个责任”落实情况检查考核。考核组采取听汇报、查看资料、个别访谈等形式进行。从检查情况看，各单位能够认真贯彻落实上级关于党建及党风廉政建设的工作部署，强化责任意识，推进各项工作的有效落实。

 (党委工作部：赖仁新)
学院党委开展落实党建责任制暨

党风廉政建设“两个责任”集体约谈会

1月11日上午，院党委班子成员在党委会议室集体约谈了各党总支和处室（系部）负责人。约谈主要是针对学院党建及党风廉政建设“两个责任”落实情况检查中各部门存在的问题进行反馈。采取逐个约谈的方式进行，做到开门见山、直奔主题、直面问题、直戳痛点。约谈真正使各部门负责人红了脸、出了汗。受约谈的负责人均表示要认领此次约谈中院党委领导班子成员指出的不足和存在的问题，并抓紧进行专题研究，制定整改清单和方案，促进问题早点解决、不足早日整改。
（党委工作部：蔡军 ）
学院召开2016年度中层干部

述职述廉暨党组织书记抓基层党建述职评议会议

1月13日上午，学院召开2016年度中层干部述职述廉暨党组织书记抓基层党建述职评议会议。各党总支负责人围绕抓基层党建工作，重点在履行党建责任情况、基层党建进展情况和成效、思想政治工作情况、党风廉政建设“两个责任”落实情况以及存在的问题和整改措施等方面进行了述职；各处室（系部）负责人重点围绕一年来的履职情况和落实党风廉政建设责任制、“一岗双责”等情况进行了述职述廉。此次述职述廉改变了以往重点讲工作成绩的惯例，重在找问题、谈打算，使述职述廉更富有成效。会上，与会全体同志对参加述职述廉的18位部门负责人进行了客观公正的民主评议。
（党委工作部：蔡 军） 
学院党委召开党员领导干部民主生活会
征求意见座谈会

1月13日，学院党委召开党员领导干部民主生活会征求意见座谈会。院党政班子成员、各党总支、处室（系部）负责人参加座谈，面对面听取大家对院党委班子及成员在理想信念、政治纪律、工作作风、组织生活、落实全面从严治党责任等方面工作的意见和建议。大家结合各自的工作实际，敞开思想，认真负责地提出问题和意见，为学院的事业发展、工作推进出谋划策，达到了转变作风、促进发展的预期目的，为开好我院党员领导班子民主生活会打下良好基础。
（党委工作部：蔡 军） 
院党委召开2016年度领导班子民主生活会   

1月18日下午，院党委召开2016年度领导班子民主生活会,会议通报了2015年度学院“三严三实”专题民主生活会整改落实情况和2016年度民主生活会征求意见的情况。院党委书记高建富同志代表党委领导班子进行了对照检查，各班子成员分别进行了对照检查发言。市政协副主席、院长黄亚惠同志也代表民主党派进行了坦诚的发言。市委第3督导组组长、市教育局调研员崔进玉同志进行了点评。她指出，闽北职业技术学院党委在会前征求意见充分，会上大家敢于开展批评和自我批评，真正做了红了脸、出了汗，是一场高质量的民主生活会，她对今后工作也提出了四点要求：一是要对党忠诚，做好青年骨干教师的培养和使用，特别是青年教师的党员发展工作；二是要带头廉政自律；三是要带头接受监督；四是要加强干部队伍建设。
院党委高度重视开好此次民主生活会。会前，通过设置意见箱、召开征求意见座谈会、发征求意见表和网站征询等形式广泛征求到班子意见和建议10余条。班子之间进行多次集中交心交流，班子成员与分管部门主要负责同志、与所在支部党员代表等之间也进行了谈心谈话，广泛征求意见和建议，共征求意见和建议40余条，为开好民主生活会奠定了良好的基础。

（党委工作部：蔡 军） 
【工作动态】

院领导到市派第二批干部驻点村开展调研和慰问

为切实做好我院驻点村的挂点帮扶工作，1月19日上午，院党委书记高建富和市政协副主席、院长黄亚惠一行到我院干部驻点村（建瓯市东峰镇东山下村）开展调研和慰问，实地走访慰问了村里的贫困户，为他们送上了慰问金，送去了学院的关怀和关爱。院领导就如何结合实际，开展精准扶贫提出具体的意见和建议。一是要进行“造血式”的教育扶贫。要结合我院是职业院校的特点，发挥专业优势，为村民开展技能型或素质提升型的专业技术或学历提升培训，让村民有技能、能创业、可就业。二是要进行“输血式”的产业扶贫。要立足当地的产业发展，结合实际引进现代农业企业或开展产业开发，把村里的农产品进行深加工，打造特色品牌，利用电子商务促进销路，提升村民致富的渠道。三是要突出重点分类实施开展扶贫。要切实摸清村里24户建档立卡贫困户的具体情况，根据他们的实际情况，有针对性的开展帮扶，切实提高扶贫精准度和脱贫的速度。

（党委工作部：蔡 军） 
学院领导看望离退休教职工并走访慰问困难教职工

春节前夕，院党政领导班子成员高建富、黄亚惠、陶金辉、姚荣、陈良壁、蔡军等分别到延平和建阳两地看望离退休教职工并实地走访慰问了12位困难教职工。每到一处，院领导都为大家送上了美好的祝福和新春问候，并和老党员、老教师、老干部们促膝谈心，仔细询问他们的身体和生活情况，并希望他们树立信心，战胜困难。同时向老同志们汇报了学院一年来的发展情况，感谢他们为学院的发展贡献力量，感谢他们对学院工作的支持，并希望老同志继续为学院的发展建言献策，贡献力量，为学院的迎评促建发挥作用。
（党委工作部：蔡 军） 
【基层活动】

高建富书记参加管理系党总支民主生活会
并以普通党员身份参加组织生活会
1月16日，高建富书记作为挂点领导参加管理系党总支民主生活会并以普通党员身份参加组织生活会。会上，高书记对系部党建工作提出四点要求：一是要加强理论学习，深刻领悟“两学一做”学习教育精神内涵，用实际行动努力践行合格党员的标准与要求，以高度的责任感、团结的集体观念和良好的工作状态面对评估工作；二是要改进调研方式，密切与师生联系，建立长效沟通机制，倾听基层呼声和诉求，为师生群众服务；三是要做好典型选树，对在工作中涌现出的党员“好榜样、好典型”要做好培养、选树和提升，做好典型的宣传，营造干事创业的良好氛围；四是要开好党政联席会，发挥群策群力，提高队伍干事创业水平，激发党员干部教师的工作积极性，为学院和系部发展献计献策。 同时，高建富书记还对管理系教育教学工作提出三点建议：一是做好系部专业建设的合理谋划。系部党政要认真研究专业建设、团队师资储备等问题，并提出合理化建议和有力的举措；二是党建工作与教育教学要有机结合。努力促进党建工作、党风廉政建设工作与教育教学工作的有机融合，以教学工作为抓手，提升教学质量工程，强化专业实训室建设，切忌“两张皮”现象；三是要合理安排调研与工作的时间。做好时间的合理规划，善于对系部的各项工作进行调研与思考，并提出可行性方案，培养自己“发现问题”和“解决问题”的能力。

民主生活会后，系第一、第二支部又紧锣密鼓地分别召开了组织生活会，高建富同志作为普通党员参加了所在支部组织生活会。会上，每位党员同志均进行了认真细致的批评和自我批评，同时开展了党员民主评议。
（管理系：刘林、张海丽）
黄亚惠院长参加学前教育系党总支民主生活会
1月16日下午，黄亚惠院长参加了学前教育系党总支班子民主生活会。她在点评时提出四点要求：一是要讲究工作方法，提高工作效率，结合系部实际，采取“任务整合，资源共享”的方法，合理调配人力，确保工作落实；二是要转变思想观念，加强沟通协调，特别要注重纵向和横向的联系沟通；三是要加强指导落实，提高执行能力，转变工作作风，明确态度决定一切，突出具体指导，重视督查落实；四是要敢于担当，主动作为，建言献策，统筹谋划系部发展目标、理清工作思路、明确具体工作措施方法，为学院的事业发展做出更大的贡献。
（学前教育系 叶常明）
【简讯】
※ 近期，管理系企业培训团队为南平铝业股份有限公司举办“班组长综合管理技能提升训练”培训，首期培训员工41人。
                                  （管理系：庄梅华）
※ 1月6日下午，艺术与传播系党总支组织党员和入学积极分子开展义务劳动，把通往职业中专道路两侧的纸屑、塑料袋、饮料瓶等各种垃圾清扫一空，以实际行动践行“两学一做”。
                            （艺术与传播系：郑需勇）
※ 近期，我院各党总支分别召开2016年度党支部书记抓党建工作述职报告会，与会党员对支部书记进行了现场民主测评。 
                               （院办公室：傅晋飞）
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